PROJETO DE LEI N° 1.336/2016

EXPOSICAO DE MOTIVOS

Senhor Presidente,

Senhores Vereadores,

Com o presente, estamos encaminhando a essa
Egrégia Céamara de Vereadores, Projeto de Lei n° 1.336/2016
que “Altera a Lei Municipal n° 1.276/14, a Lei Municipal n°
1.150/11 e a Lei Municipal n° 1.151/11, dando outras
providéncias”.

Embora o Municipio j& possua a Lei Municipal n°
1.276/14, que dispde sobre o servigco de inspecdo municipal
(SIM), esta ndo regulamentava adequadamente sua estrutura
administrativa e cargos, de modo a que, para gue poOsSsamos
conquistar a equivaléncia do servigo de inspec¢cdo com oOs
servicos estaduais e federais, via adesdo ao Sistema
Unificado Estadual de Sanidade Agroindustrial Familiar,
Artesanal e de Pequeno Porte (SUSAF) e ao Sistema Brasileiro
de Inspecdo de Produtos de Origem Animal (SISBI-POA), dgue
faz parte do Sistema Unificado de Atencdo a Sanidade
Agropecuaria (SUASA), respectivamente, constatou-se que a
lei existente necessitava de algumas alteracdes e
atualizacdes, o que também se observou com relacdo as Leis
n°s 1.150 e 1.151, ambas de novembro de 2011, para que as
reformas de cunho administrativo necessarias também pudessem
ser contempladas. Sendo assim, entendeu-se por bem a edicédo
e complementacdo das mesmas.

Importa referir que a iniciativa do municipio em
padronizar e harmonizar sua estrutura e procedimentos de
inspecdo dos produtos de origem animal, além de garantir a
inocuidade e seguranca alimentar para sua comunidade, tem em
vista a adesdo a estes sistemas de equivaléncia via Consdércio
Intermunicipal de Desenvolvimento Sustentavel da Serra
Gatucha (CISGA), inserindo o municipio no cendrio estadual
como um dos pioneiros em adesdo via consdércio, uma vez que
j& coordena o pleito de adesdo ao SISBI via CISGA, cujo qual
foi o primeiro dos dois consércios selecionados no estado



pelo Ministério da Agricultura, Pecudria e Abastecimento e
Secretaria da Agricultura, Pecudria e Irrigacdo do Estado do
Rio Grande do Sul para desenvolver esta modalidade de adeséo
na regido sul do palils, tornando-se referéncia para a regido.

Outra complementacédo a ser instituida na
legislacdo atual é referente a proporcionar a Secretaria da
Agricultura e Meio Ambiente de Nova Roma do Sul a atribuicéo
de implantar e gerenciar selos de qualidade e
georreferenciais, possibilitando assim que os produtos
oriundos da producdo municipal possam ser identificados
pelos consumidores, criando assim uma referéncia dos mesmos
com O municipio.

Ao se estabelecer e atualizar este
disciplinamento, portanto, torna-se legitimo o
desenvolvimento de um Municipio preocupado com sua populacéo
e suas empresas, bem como a promocdo de saude publica e
seguranca no ambito da producdo de alimentos.

Diante do acima exposto, solicitamos a aprovacao
deste projeto de lei, colocando-nos a disposicdo desta Casa
Legislativa para quaisquer esclarecimentos que sejam
necessarios.

Certo de vossa compreensdo, sSubscrevemo-nos.

Atenciosamente,

MARINO ANTONIO TESTOLIN
PREFEITO MUNICIPAL

EXMO. SR.
VEREADOR ZELVIR ANSELMO SANTI
DD. PRESIDENTE DA CAMARA DE VEREADORES

PROJETO DE LEI N° 1.336/2016



“Altera a Lei Municipal n° 1.276/14,
a Lei Municipal n° 1.150/11 e a Lei
Municipal n° 1.151/11, dando outras
providéncias.”

MARINO ANTONIO TESTOLIN, Prefeito Municipal de
Nova Roma do Sul, usando das atribuicdes que 1lhe séo
conferidas pela Lei Orgénica Municipal, encaminho a Cémara
de Vereadores, para apreciacdo e posterior votacdo o
seguinte Projeto de Lei:

Art. 1°. Ficam alterados os arts. 1°, 4° e
paradgrafo Unico e 7° e sdo acrescidos os §§ 1° e 2° ao art.
2° e incisos I, II e III ao paragrafo Unico do art. 4°, todos
da Lei n°® 1.276, de 26 de novembro de 2014, cujos guais
passam a vigorar com a seguinte redacdo:

“Art. 1°. Fica criado o Servi¢o de Inspecdo Industrial
e Sanitaria de Produtos de Origem Animal Municipal -
SIM, de competéncia do Municipio de Nova Roma do Sul,
nos termos da Lei Federal n° 7.889/89 e que sera
executada pelo Departamento de Inspe¢do de Produtos de
Origem Animal, vinculado & Secretaria Municipal de
Agricultura e Meio Ambiente.”

"Art. 2°. A Inspecdo Industrial e Sanitdria de
Produtos de Origem Animal serd exercida em todo o
territério do Municipio de Nova Roma do Sul, em
relacdo as condigbes higiénico-sanitarios a serem

preenchidas pelos matadouros, industrias,
agroindustrias familiares e estabelecimentos
comerciais, que se dediquem ao abate,

industrializacdo e comércio de carnes e demais
produtos de origem animal no comércio municipal.

§1°. A implantacdo e a operacdo da agroindistria
familiar, bem como a comercializagcdo dos seus
produtos receberdo tratamento diferenciado.

§2°. Consideram-se produtos de origem animal da
agroindustria familiar, aqueles obtidos por método
de industrializagcdo em pequena escala, a partir da
produgdo primaria em nivel familiar, obedecidos os
critérios fixados em regulamento.”

“Art. 4°. Ficard a cargo do Diretor do Departamento
de Inspeg¢do de Produtos de Origem Animal e do titular
da pasta da Secretaria Municipal de Agricultura e Meio




Ambiente, fazer cumprir estas normas, assim como
outras que podem vir a ser implantadas, desde que por
meio de dispositivos legais, que digam respeito a
Inspecdo Industrial e Sanitaria dos estabelecimentos
a que se refere o artigo 1° desta Lei.

Paragrafo tnico. O cargo de Diretor do Departamento
de Inspeg¢do de Produtos de Origem Animal serd exercido
por médico veterindrio concursado ou por cargo em
comissdo e lotado na Secretaria Municipal de
Agricultura e Meio Ambiente.

I - Nos casos de emergéncia em que ocorra risco a
saude ou ao abastecimento publico, o Municipio podera
contratar 01 (um) especialista, com habilitagcdo de
Médico Veterindrio, nos termos do artigo 37, inciso
IX, da Constituicdo Federal, para atender aos servigcos
de inspecdo prévia e de fiscalizag¢do, por tempo né&o
superior a 06 (seis) meses.

II - O contrato serda de natureza administrativa, com
carga  horaria e remuneragdo equivalentes ao
vencimento do cargo de idéntica denominag¢do do quadro
permanente, sendo assegurados os demais direitos e
vantagens dos servidores publicos municipais, exceto
o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo e
estabilidade.

IIT - A vigéncia do contrato é condicionada a
existéncia de emprego/cargo vago, ficando
simultaneamente rescindido na data do provimento do
respectivo emprego/cargo por concurso publico.”

“Art. 7°. Sem prejuizo das sang¢des de natureza civil
ou penal cabiveis, as infracbes sanitarias serédo
punidas, alternativa ou cumulativamente com as
penalidades de:

I - Notificacdo/Adverténcia;

II - Multa,

III - Multa diaria;,

IV - Apreensdo do produto, equipamento e utensilio;
V - Perda do produto, equipamento e utensilio;

VI - Inutilizacdo do produto;,

VII - Interdig¢do do produto, equipamento e utensilio;
VIII - Suspensdo de fabricag¢do de produto,

IX - Interdig¢do parcial ou total do estabelecimento;
X - Suspensdo das atividades,

XI - Cancelamento do Registro do estabelecimento.




Paragrafo unico. Serdo cobradas taxas relativas ao
registro e inspecdo dos estabelecimentos registrados
no Servigco de Inspec¢do Municipal - SIM, conforme
especificado em Lei Complementar, cuja qual sera
publicada em até 90 (noventa) dias a contar da
publicacdo da presente Lei.”

Art. 2°. Fica alterado o art. 13 da Lei Municipal
n® 1.150, de 16 de novembro de 2011, criando o Departamento
de Inspecdo de Produtos de Origem Animal, o Setor de
Certificacdo e Selos de Qualidade dentro do Departamento de
Producéo e Desenvolvimento Agrosilvipastoril e
complementando as atribuic¢cdes da Secretaria Municipal de
Agricultura e Meio Ambiente, passando a vigorar com a
seguinte redacéo:

"Art. 13. A Secretaria Municipal de Agricultura e
Meio Ambiente compete:

I - coordenar e executar a politica municipal para
os setores de agricultura, pecudria, interior e meio
ambiente, promovendo e fomentando estudos e projetos
para o desenvolvimento agrosilvipastoril, com a
preservagcdo do meio ambiente, fomentando o
cooperativismo e o desenvolvimento da agricultura
familiar, a organizagcdo e aprimoramento do
abastecimento e, ainda, a supervisdo e o controle do
funcionamento dos mercados e feiras;,

IT - atender e fiscalizar as diretrizes municipais
de preservacdo do meio ambiente, através de agcbes e
projetos que objetivem a preservagcdo dos recursos
naturais e restauracdo dos elementos destruidos;,

IITI - licenciar projetos e ag¢bes ambientais de
impacto local, decorrentes e autorizados ou
delegados por outros entes federativos, na forma da
legislag¢do em vigor, bem assim, as demais atribuicdes
delegadas pela autoridade municipal;

Iv - orientar, coordenar e controlar o
desenvolvimento agropecudrio e do meio ambiente, bem
como promover a realizagcdo e o desenvolvimento da
cultura hortigranjeira, a economia familiar
agropecudria, sem descaracterizar ou alterar o meio
ambiente;




V -  qualificar mdo-de-obra para a atividade
agrosilvipastoril, diretamente ou através de
convénios ou contratos, para atividades no
Municipio;,

VI - formular, coordenar e implementar politicas para

agroindustrias familiares, associagodes e
cooperativas;,
VII - estimular politicas de comercializacédo,

abastecimento e seguranca alimentar e nutricional,

VIII - implementar politicas de certificagdo e selos
de qualidade, no ambito de suas competéncias;,

IX - desenvolver politicas para o desenvolvimento
agrario;
X - estimular politicas de pesquisa, assisténcia

técnica e extensdo rural, formagcdo e capacitacédo,
XI - executar outras atividades correlatas.

Paragrafo Unico - A Secretaria Municipal de
Agricultura e Meio Ambiente, para cumprimento destas
atribuicbes, ¢é integrada pela seguinte estrutura
administrativa complementar:

I - Departamento de Produgcdo e Desenvolvimento
Agrosilvipastoril;,

a) Setor de Sanidade Animal

b) Setor de Certificacdo e Selos de Qualidade

II - Departamento de Meio Ambiente
a) Setor de Licenciamento ambiental
b) Nicleo de fiscalizacdo ambiental
c) Setor de ajardinamento e manutengcdo de Parques.

III - Departamento de Inspecdo de Produtos de Origem
Animal
a)Servigco de Inspegcdo Municipal.”

Art. 3°. Fica criado o cargo de Diretor do

Departamento de Inspecdo de Produtos de Origem Animal, que
fard jus ao recebimento de uma funcdo gratificada ou cargo
comissionado mensal correspondente ao nivel 5, sendo
acrescentado no Anexo VI da mesma lei no gque compete a




Secretaria da Agricultura e Meio Ambiente e,

em seu Anexo

VII, cujos quais passam a vigorar com as seguintes redacdes:
“ANEXO VI
CARGOS EM COMISSAO E FUNCOES GRATIFICADAS
SECRETARIA DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
Item: Cargo: Quantidade: |Provimento:| Padrdo:
1. |Secretério 01 CC ou FG Fixado em
Lei
Especifica
2. Diretor do Departamento de 01 CC ou FG CC/FG 3
Producdo e Desenvolvimento
Agrosilvipastoril
3. [Chefe do Setor de Sanidade 01 CC ou FG CC/FG 2
Animal
4. Diretor do Departamento de 01 CC ou FG CC/FG 5
Meio Ambiente
5. [Chefe do Setor de 01 CC ou FG CC/FG 2
Licenciamento Ambiental
6. [Chefe do Nucleo de 01 CC ou FG CC/FG 1
Fiscalizacdo Ambiental
7. [Chefe do Setor de 01 CC ou FG CC/FG 2
Ajardinamento e Manutencéo
de Parques
8. Diretor do Departamento de 01 CC ou FG CC/FG 5
Inspecdo de Produtos de
Origem Animal
9. [Secretaria da Junta Militar 01 FG FG5

ANEXO

VII

CARGOS EM COMISSAO E FUNCOES GRATIFICADAS




Nivel Cargo

Subsidio/

Valor das Funcgdes

CC/FG Remuneracgédo dos Gratificadas
Cargos em Comisséo
Secretario Fixado em Lei Fixado em Lei
especifica especifica
7 Procurador-Geral do
Municipio
6 Assessor Juridico
5 Diretores de

Departamento de Saude
e Meio Ambiente/
Servicos Urbanos/

Servicos do
Interior/Obras

Puiblicas/Diretor do
Departamento de

Tradnsito/Coordenacdo

da UBS
Central/Diretor do
Departamento de

Inspecdo de Produtos

de Origem Animal

4 Assessor de
Gabinete/Diretor de
Infraestrutura e

Manutencao

3 Demais Diretores de
Departamento

2 Chefe de Setor

1 Chefe de Nucleo

Art. 4°. Fica incluido ao anexo VIII da Lei
Municipal n°® 1.151 de 16 de novembro de 2011, as atribuicdes
do cargo de Diretor do Departamento de Inspecdo de Produtos
de Origem Animal e alteradas as atribuig¢des do cargo de
Diretor do Departamento de Produgdo e Desenvolvimento
Agrosilvipastoril, com a seguinte redacdo:

“ANEXO VIII

DAS ATRIBUICOES, COMPETENCIAS E REQUISITOS
DOS CARGOS EM COMISSAO E FUNCOES GRATIFICADAS

CARGO: DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE INSPECAO DE PRODUTOS DE
ORIGEM ANIMAL




PROVIMENTO: CARGO EM FUNCAO GRATIFICADA OU CARGO EM COMISSAO
IDADE MINIMA: 18 ANOS
HORARIO DE TRABALHO: A DISPOSICAO DA FUNCAO
DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES:
Analisar, orientar, formular, promover e fiscalizar as
atividades 1inerentes a 1inspecdo sanitdria e industrial de
produtos de origem animal, assim como coordenar o Servigo de
Inspeg¢do Municipal.
DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES:
- Prestar assisténcia ao Secretdrio de Agricultura e Meio
Ambiente na execug¢do de suas atribuicdes, 1inclusive na
instrucdo e monitoramento de processos, assim como na confecc¢do
de documentos afins, entre eles os determinados para
atendimento a4as solicitacbes e comunicacdes especificas de
orgdos Municipais, Estaduais e Federais;
- Programar a agenda de trabalho do SIM;
- Promover, orientar e controlar as atividades de apoio
operacional e administrativo, com énfase em:

a)Manutencdo de sistemas de informagdes relativas a
protocolo, arquivo e controle da expedicdo e da tramitacdo dos
documentos e correspondéncias;

b)Emisséo dos relatdrios gerenciais das atividades
desenvolvidas pelo SIM; e

c) Recepcdo de pessoas.
- Elaborar as diretrizes de acdo governamental para inspegcdo e
fiscalizacdo sanitdria de produtos e derivados de origem
animal, com vistas a contribuir para a formulacdo da politica
agricolay;
- Programar, coordenar e promover a execucdo das atividades de
inspecdo e fiscalizagdo sanitdria de produtos e derivados de
origem animal;,
- Promover auditorias técnico-fiscal e operacional das
atividades de sua competéncia;,
- Formular propostas e participar de negociac¢des de acordos,
tratados ou convénios, concernentes aos temas relativos a
inspecdo de produtos e subprodutos de origem animal, em
articulacdo com as demais unidades organizacionais dos Orgdos
do municipio;
- Coordenar a elaboracdo, promover a execu¢do, acompanhamento
e avaliacdo dos programas e acdes do SIM;
- Subsidiar a elaboracdo das propostas do SIM/SMDA para o
Programacdo Orcamentdria Anual e para o PPA (plano plurianual),
no que se refere as suas competéncias;
- Implementar o acompanhamento e avaliagcdo da execugdo de
convénios, ajustes, acordos e protocolos referentes as
competéncias do SIM, bem como o controle das respectivas
prestacdes de contas;,



- Acompanhar e avaliar a execuc¢do da programagcdo orgamentdria
e a operacionalizacdo da inspecdo de produtos e subprodutos de
origem animal;
- Analisar e identificar as necessidades de dotacdes
orcamentdrias e de alteracdes orcamentdarias, tendo em vista o
desempenho das competéncias de 1inspecdo de produtos e
subprodutos de origem animal;
- Manter interlocugdes com o orgdo setorial de planejamento
orcamento e gestdo para elaborac¢cdo de:

a.Relatorios sobre o desempenho da inspecdo de produtos e
subprodutos de origem animal;

b.Proposta de programagdo anual de treinamento e capacitagdo
de servidores.
- Organizar e manter base de dados relativos a execug¢do da
programagcdo operacional e sobre as dotac¢des orcamentdarias e os
créditos orcamentdrios disponibilizados;
- Executar as atividades de guarda e manutencdo do cadastro,
bem como da elaboracdo de estatisticas e de 1informacédes,
relativas aos produtos e estabelecimentos registrados e
relacionados e ao desempenho do SIM;
- Manter articulag¢bes com as demais Secretarias Municipais
para:

a.Desenvolvimento e operacionalizacgdo de programas
especiais que envolvem as atividades de competéncia;,

b.Operacionalizacdo do controle de residuos bioldgicos em
produtos de origem animal;

c.Elaboragcdo da programacdo de coleta e envio de amostra
relacionada ao Plano Nacional de Controle de Residuos, em
produtos de origem animal destinados ao comercio municipal,
interestadual ou internacional;

d.Controle da presenca de residuos de drogas veterindrias
ou contaminantes em produtos de origem animal;

e.0Observdncia das regulamentacdes emanadas dos Orgdos
competentes do Governo Estadual e Federal, relacionados aos
aditivos, sanitizantes e outros produtos a serem utilizados
pelos estabelecimentos registrados ou relacionados ao SIM.
- Outras atividades correlatas.

CARGO: DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE PRODUGAO E DESENVOLVIMENTO
AGROSILVIPASTORIL

PROVIMENTO: CARGO EM FUNCAO GRATIFICADA OU CARGO COMISSIONADO
IDADE MINIMA: 18 ANOS

HORARIO DE TRABALHO: A DISPOSICAO DA FUNCAO

DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES:

Chefiar as atividades administrativas necessdrias ao
atendimento e cumprimento dos atos administrativos relativos
ao apoio para o produtor rural e ao cooperativismo.



DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES:
- Coordenar a elaboracdo de projetos e a 1instituigcdo de
programas destinados a apoiar e auxiliar o produtor rural,
especialmente incluindo a pequena propriedade de modelo
familiar;
- Fomentar operacbes, com o apoio de Secretarias do Municipio
destinadas a prestar assisténcia técnica e incremento de
atividades destinadas ao desenvolvimento da economia rural;
- Coordenar disseminacdo de técnicas, avangos tecnoldgicos e
assisténcia, diretamente ou através de convénios, objetivando
o aprimoramento e a evolugdo no cultivo de culturas de
subsisténcia desenvolvidas no interior;
Incentivar a constituigcdo de associacdes cooperativas
objetivando o fomento, a diversificacdo e o funcionamento do
cooperativismo, como forma de participacdo coletiva, unidade
operacional e produg¢do agropecudria familiar;
- Auxiliar na execugcdo das atividades de inspecdo e
fiscalizacdo sanitdria de produtos e derivados de origem animal
e vegetal;
- Promover auditorias técnico-fiscal e operacional das
atividades de sua competéncia;
- Formular propostas e participar de negociac¢cdes de acordos,
tratados ou convénios, concernentes aos temas relativos a
certificagcdo e selos de qualidade, em articulagdo com as demais
unidades organizacionais dos o6rgdos do municipio;
- Promover a execugdo, acompanhamento e avaliacdo dos programas
e acdes do Servigco de Inspecdo Municipal (SIM) ;
- Manter interlocugdes com o o6rgdo setorial de planejamento
orcamento e gestdo para elaboracdo de:

a.Relatorios sobre o desempenho do departamento;

b.Proposta de programa¢do anual de educacdo e fomento no
municipio;
- Executar as atividades de guarda e manuten¢cdo do cadastro,
bem como da elaboracdo de estatisticas e de 1informacédes,
relativas aos produtos e estabelecimentos registrados e
relacionados e ao desempenho do SIM e do Setor de Certificacdo
e Selos de Qualidade;
- Auxiliar na execugdo das diversas atividades relacionadas ao
SIM;
- Qutras atividades correlatas.”

Art. 5°. A presente Lei entra em vigor na data de
sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Roma do Sul,
11 de abril de 2016.



MARINO ANTONIO TESTOLIN
PREFEITO MUNICIPAL



