PROJETO DE LEI MUNICIPAL N° 1.084/2010

EXPOSICAO DE MOTIVOS

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores:

Com o presente estamos submetendo a apreciacdo dessa Egrégia
Céamara de Vereadores, Projeto de Lei n® 1.084/2010, que “Institui o Conselho
Municipal de Educacdo do Municipio de Nova Roma do Sul e da outras
providéncias.”

A educagdo publica vem passando por mudangas, com o0 claro
objetivo de ampliar sua capacidade de qualificacdo e atendimento das demandas
apontadas pela sociedade civil. Os Municipios discutem e elaboram as diretrizes que
norteiam o trabalho das escolas e professores, numa acéo predefinida pela Lei de
Diretrizes e Bases da Educacgéo Nacional — Lei n° 9.394/96.

A cada Municipio é dada a tarefa de criar seu Conselho Municipal de
Educacdo (CME), orgdo colegiado de atribuicbes deliberativa, consultiva e
fiscalizadora dos temas vinculados & educacéo. Este colegiado, juntamente com a
Secretaria Municipal da Educacdo, programara as politicas publicas do setor, e
colaborara na realizagdo de estudos e busca de solu¢gbes para os desafios que se
apresentarem.

Os compromissos assumidos pelo Municipio junto ao Ministério da
Educacdo incluem o fortalecimento dos mecanismos de gestdo democréatica da
educacao. A criacdo do CME integra estes compromissos, claramente detalhados no
Plano de Ac¢les Articuladas cadastrado junto ao MEC, onde se registra na Dimenséao
Gestdo Educacional, a agdo de implantar o CME até 2010 e capacitar seus
conselheiros para a atuacao qualificada.

E importante frisar que as agdes de envolvimento da comunidade e
disseminacdo de informacdes pertinentes a educacdo estdo fundamentadas na
legislacdo nacional, conforme a Lei n° 9394/96, em seu artigo 3°, inciso VI, onde o
ensino sera ministrado com base nos seguintes principios:

VIl - gestdo democrética do ensino publico, na forma desta Lei e da
legislacdo dos sistemas de ensino;

A observancia da estrutura e necessidade de cada Municipio esta
contemplada na LDB e permite que se mantenha o vinculo normativo com o Sistema
Estadual de Educacdo, dispensando a criacdo de Sistema de Ensino proprio, o que
seria oneroso e desnecessario ao Municipio. Esta opcdo esta prevista, conforme
segue:

Art. 11. (..)



Paragrafo Unico. Os Municipios poderdo optar, ainda, por se integrar
ao sistema estadual de ensino ou compor com ele um sistema Unico de educacao
basica.

Neste ano em que se esta construindo o Plano Municipal de
Educacao para o decénio 2011-2020, a participacdo do CME é fundamental para
fortalecer o didlogo e o preciso diagnéstico e planejamento da educag¢do municipal.

Ante o acima exposto, solicitamos a apreciacdo e a aprovacdo do
Projeto de Lei sob comento, sendo que para tanto colocamo-nos a disposi¢cdo de
Vossa Exceléncia e nobres pares, para quaisquer outros esclarecimentos que
porventura entendam necessarios.

MARINO ANTONIO TESTOLIN
PREFEITO MUNICIPAL

EXMO. SR.
VER. ZELVIR ANSELMO SANTI
DD. PRESIDENTE DA CAMARA DE VEREADORES



PROJETO DE LEI MUNICIPAL N° 1.084/2010

“Institui o Conselho Municipal de
Educacdo do municipio de Nova Roma
do Sul e da outras providéncias”.

MARINO ANTONIO TESTOLIN, Prefeito Municipal de Nova Roma do
Sul, usando das atribuicdes que lhe sao conferidas pela Lei Organica Municipal,
encaminho a Camara de Vereadores, para apreciacdo e posterior votacdo o0 seguinte
Projeto de Lei:

CAPITULO |
DISPOSIGOES GERAIS

Art. 1° - Fica criado o Conselho Municipal de Educac¢do de Nova Roma
do Sul, 6rgéo colegiado, de natureza participativa e representativa da comunidade da
gestdo da educacéo, o qual passa a ser disciplinado nos termos da presente lei.

Paragrafo unico — O Conselho Municipal de Educacédo por ora criado,
ficara integrado e vinculado ao Sistema Estadual de Ensino.

Art. 2° - O Conselho Municipal de Educacdo exercera funcdes de
carater fiscalizatério, normativo, consultivo e deliberativo sobre a formulacdo e o
planejamento das politicas de educacéo do Municipio.

CAPITULO Il
DAS COMPETENCIAS

Art. 3° - Compete ao Conselho Municipal de Educacéo:

| — promover a discussdo das politicas educacionais municipais, acompanhando sua
implementacao e avaliagéo;

Il — participar da elaboragéo e avaliar o Plano Municipal de Educacgéo, acompanhando
sua execucao;

Il — acompanhar e avaliar a qualidade do ensino no ambito do Municipio, propondo
medidas que visem o seu aperfeicoamento;

IV — promover e divulgar estudos sobre o ensino no Municipio, propondo politicas e
metas para a sua organizacdo e melhoria;

V — verificar o cumprimento do dever do Poder Publico Municipal para com o ensino,
em conformidade com a legislacéo pertinente;

VI — acompanhar e avaliar a chamada anual de matricula, o recenseamento escolar, o
acesso a educacgéo, as taxas de aprovagao/reprovacdo e evasao escolar;



VIl — analisar e patrticipar da discussdo da proposta do orcamento municipal para o
ensino e a educagéo;

VIII — acompanhar projetos ou planos para contrapartida do Municipio em convénios
com a Unido, Estados, Universidades e outros érgados de interesse da educacao;

IX — manifestar-se sobre assuntos e questdes da natureza educativa e pedagdgica,
proposta pelo Poder Executivo Municipal;

X — emitir parecer sobre a criacdo e expansdo de cursos de qualquer nivel, grau ou
modalidade de ensino;

Xl — emitir parecer prévio sobre o processo de cessacdo, a pedido, de atividades
escolares de estabelecimentos ligados ao Sistema Municipal de Ensino;

XIl — autorizar a restauracéo do Calendario Escolar, conforme as peculiaridades locais;

XIlI — manter intercAmbio com os Conselhos Nacional, Estadual e Municipal de
Educacéo e outros Conselhos afins;

XIV — acompanhar e fiscalizar o uso dos recursos publicos no ensino e na educacao,
em conformidade com a legislacéo pertinente;

XV — analisar e divulgar resultados de estudos, pesquisas estatisticas sobre a situagéo
do ensino municipal encaminhados pela Secretaria Municipal de Educacao;

XVI — emitir parecer sobre recursos interpostos de atos das escolas do Sistema
Municipal, ap6s ter esgotado 0s recursos no interior das unidades escolares;

XVII — acompanhar e fiscalizar os programas suplementares de assisténcia ao
educando, garantindo acesso igualitario aqueles com necessidades especiais;

XVIIlI — estabelecer critérios para que a educacao infantil e o ensino fundamental
atendam a variedade de métodos de ensino e formas de atividades escolares, tendo
em vista as peculiaridades da regido e de grupos sociais, visando ao estimulo de
experiéncias pedagogicas, com o fim de aperfeicoar os processos educativos;

XIX — definir critérios e procedimentos para a oferta de educacéo escolar regular de
jovens e adultos, com caracteristicas e modalidades adequadas as suas necessidades
e disponibilidades;

XX — acompanhar o recenseamento da populacdo em idade escolar para 0 ensino
fundamental e dos jovens e adultos que a ele ndo tiveram acesso, propondo
alternativas para atendimento escolar dessa populacéo;

XXI — estabelecer critérios para producéo, controle e avaliacdo de cursos e programas
de educagcdo a distdncia, assim como para autorizacdo e implantacdo desses
programas, observada a legislacéo vigente;



XXII — estabelecer critérios visando garantir atendimento educacional especializado
gratuito aos educandos com necessidades especiais, proporcionando curriculos,
métodos, técnicas, recursos educativos especificos;

XXIII — fixar diretrizes para a qualificacdo e atuacado de professores de classes
especializadas e de classes regulares da educagédo basica, objetivando a integragéo
dos educandos com necessidades educativas especiais;

XXIV — fixar critérios para a caracterizacao de instituicbes privadas sem fins lucrativos,
especializadas e com atuagdo exclusiva em educacéo especial, par fins de apoio
técnico e financeiro pelo Poder Publico;

XXV — propor medidas e formas de melhoria do funcionamento dos estabelecimentos
de ensino, do desempenho escolar e das relagdes com a comunidade;

XXVI — elaborar, aprovar e modificar o seu regimento interno.

CAPITULO 1l
DA COMPOSICAO

Art. 4° - O Conselho Municipal de Educacdo ser4 composto por 09
(nove) membros titulares e igual nimero de suplentes, nomeados por Decreto pelo
Prefeito Municipal, dentre os quais se incluirdo:

| — 02 (dois) representantes do Poder Executivo, sendo que 01 (um) representante
deveré ser da Secretaria Municipal de Educagéo;

Il — 01 (um) representante do Poder Legislativo;

[l — 01 (um) representante dos docentes, do Quadro Efetivo, atuantes na rede
municipal de ensino;

IV — 01 (um) representante dos Diretores das Escolas Municipais;

V — 01 (um) representante dos Servidores Administrativos, do Quadro Efetivo,
atuantes na Rede Municipal de Ensino;

VI — 02(dois) representantes de pais e alunos da rede municipal de ensino;
VIl — 01(um) representante do Conselho Tutelar.

§ 1° - Os membros do Conselho constantes dos Incisos I, 11, IV, V, Vl e
VIl serdo eleitos por seus pares em assembléias convocadas para esse fim e
indicados ao Prefeito Municipal que os designara para exercer suas fungoes.

8 2° - As fungbes dos membros do Conselho néo séo remuneradas.

§ 3° - As fungbes dos membros do Conselho serdo consideradas de

relevante interesse social e 0 seu exercicio tera prioridade sobre o de qualquer cargo
publico municipal de que sejam titulares os seus membros.



CAPITULO IV
DO MANDATO

Art. 5° - O mandato dos membros do Conselho Municipal de Educacéo
sera de trés anos, permitida a reconducao por uma vez consecutiva.

Art. 6° - Ocorrendo impedimento legal, licenciamento ou afastamento
do membro titular, assumirA o suplente enquanto perdurar o impedimento,
licenciamento ou afastamento.

Art. 7° - Nos casos de afastamento definitivo do membro titular e do
respectivo suplente, Conselho Municipal de Educacao, no prazo de trinta dias, a contar
do primeiro dia de vacancia, organizard a eleicdo para a escolha do novo
representante para a conclusdo do mandato, na forma do § 1° do art. 4°, salvo se faltar
menos de cento e oitenta dias para a realizagdo de novas eleigcdes.

Paragrafo Unico — Serd considerado como afastamento definitivo a
auséncia nao justificada do conselheiro a trés sessdes consecutivas ou cinco
alternadas.

Art. 8° - O Presidente e o Vice-Presidente do Conselho Municipal de
Educacao, escolhidos dentre os conselheiros nomeados, serdo eleitos por um periodo
de um ano, podendo ser reeleitos para outro periodo de consecutivo.

CAPITULO V
DA ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO DO CONSELHO

Art. 9° - O Conselho Municipal de Educacédo funcionara em Sessao do
Plenario e em reunido de Comissfes Permanentes na forma regimental.

Paragrafo unico — O Conselho Municipal de Educacdo podera criar
comissdes especiais ou grupos de trabalho para execugéo de tarefas indicadas no ato
de sua criagao.

Art. 10 - O Conselho Municipal de Educacéo reunir-se-a e deliberara
com a presenga da maioria simples de seus membros.

Art. 11 — As reunifes do Conselho Municipal de Educacao seréo:
| — ordinérias, sendo realizadas mensalmente;

Il — extraordinarias, sempre que convocadas pelo seu Presidente ou por um tergo de
seus conselheiros.

Art. 12 — As decisbes do Conselho Municipal de Educacéo serdo
proclamadas pelo seu Presidente, sempre com base nos votos da maioria vencedora e
terdo a forma de resolucdes e parecer, conforme o caso.

_CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS



Art. 13 — A composi¢cdo do Conselho Municipal de Educacdo dar-se-a
no prazo maximo de sessenta dias, a contar da publicacdo da presente Lei.

Art. 14 — O Poder Publico Municipal colocara a disposi¢do do Conselho
Municipal de Educac¢do o quadro funcional e demais recursos necessarios ao
desempenho de suas atividades.

Art. 15 - O Conselho Municipal de Educagédo terd sua sede em
dependéncia cedida para este, pelo Poder Publico Municipal.

Art. 16 — A organizagédo e funcionamento do Conselho Municipal de
Educacao serdo disciplinados em regimento a ser elaborado no prazo de cento e vinte
dias, a contar da publicacdo da presente Lei, 0 qual devera ser aprovado por maioria
simples de seus membros e homologado por Decreto do Prefeito Municipal.

Art. 17 — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagédo, revogadas
as disposicfes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Roma do Sul, em 15 de junho

2010.

MARINO ANTONIO TESTOLIN
PREFEITO MUNICIPAL



