
 

OFÍCIO/Adm. nº 064/2026. 
Nova Roma do Sul, 15 de julho de 2026. 

 
À 
Câmara Municipal de Vereadores de Nova Roma do Sul/RS 
Exmo. Sr. Presidente 
 
Assunto: Resposta ao Pedido de Informações nº 08/2026. 
 

Em atendimento ao Pedido nº 08/2026, encaminham-se as informações 
referentes aos cargos em comissão (CC) e funções gratificadas (FG) previstos na Lei 
Municipal nº 1.151, de 16 de novembro de 2011, que dispõe sobre o Plano de Cargos 
e Vencimentos da Administração Municipal de Nova Roma do Sul, e na Lei Municipal 
nº 865, de 31 de maio de 2007, que institui o Plano de Carreira do Magistério e 
respectivo Quadro de Cargos e Funções. 
 
As informações contemplam, por Secretaria e unidade administrativa: 

• cargo; 
• número de vagas previstas em lei; 
• forma de provimento (CC ou FG); 
• padrão do cargo ou função; 
• servidor atualmente designado ou nomeado, quando houver; 
• modalidade de provimento (CC ou FG); 
• valor correspondente. 
 
Constata-se que parte dos cargos previstos na legislação encontra-se provida, 

enquanto outros permanecem vagos, conforme demonstrado na relação encaminhada 
em anexo. 
 
A relação contempla os cargos vinculados ao: 

• Gabinete do Prefeito; 
• Secretaria Municipal de Administração; 
• Secretaria Municipal da Fazenda; 
• Secretaria Municipal de Planejamento, Desenvolvimento Econômico e Turismo; 
• Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto; 
• Secretaria Municipal de Saúde, Cidadania e Assistência Social; 
• Secretaria Municipal de Obras e Serviços Urbanos; 
• Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente; 
• Fundo de Previdência Social do Município – FPSM. 
 
Segue anexa a tabela contendo 4 páginas e identificação de cada cargo, respectivo 

padrão, servidor designado (quando existente) e valor correspondente à remuneração 
da função ou cargo em comissão. 
 
 Atenciosamente, 
 
 

__________________________ 
Roberto Panazzolo 
Prefeito Municipal 
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LEI MUNICIPAL Nº 1.151, DE 16/11/2011- PLANO DE CARGOS E VENCIMENTOS DA ADMINISTRAÇÃO MUNICIPAL DE NOVA ROMA DO SUL. 

LEI MUNICIPAL Nº 865, DE 31/05/2007- PLANO DE DE CARREIRA DO MAGISTÉRIO E RESPECTIVO QUADRO DE CARGOS E FUNÇÕES. 

 

Fonte-Recursos Humanos 

  
      

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO    

Item Cargo Vagas 
Forma de 

Provimento 
Padrão 

NOME SERVIDOR PADRÃO VALOR 

1 Secretário 1 CC ou FG 
Fixado em lei 

específica 
TIAGO CERVO CC 8.222,45 

2 
Diretor do Departamento de Compras, 
Licitações e Contratos 

1 CC ou FG CC/FG 3 
GUSTAVO MAGNAGUAGNO CC 4.005,64 

3 
Diretor do Departamento de Recursos 
Humanos 

1 CC ou FG CC/FG 3 
-   

4 Chefe do Setor de Patrimônio 1 CC ou FG CC/FG 2 GRACIELA TESSARO FG 1.070,26 

5 Diretor de Tecnologia e Informação 1 CC ou FG CC/FG 3    

6 Diretor de Fiscalização Municipal 1 CC ou FG CC/FG 3 KAREN M FLORES FG 1.351,38 

 
 
 
 
 
 

GABINETE DO PREFEITO    

Item Cargo Vagas 
Forma de 

Provimento 
Padrão 

NOME SERVIDOR- PADRÃO VALOR 

1 Chefe de Gabinete 1 CC ou FG CC/FG 4 ELENITA CANSAN TERRIBILE CC 5.073,27 

2 
Assessor Especial de Gestão e 
Comunicação Social 

1 CC ou FG CC/FG 3 
LUAN VITOR COMIN CC 4.005,64 

3 Secretário da Junta Militar 1 FG FG 5 GILMAR LODI JUNIOR FG 2.405,50 

4 Procurador-Geral 1 CC ou FG CC/FG 7 - -  

5 Assessor Jurídico 1 CC ou FG CC/FG 5 - -  
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 Fonte-Recursos Humanos 

      

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA    

Item Cargo Vagas 
Forma de 

Provimento 
Padrão 

NOME SERVIDOR PADRÃO VALOR 

1 Secretário 1 CC ou FG 
Fixado em lei 

específica 
-   

2 
Diretor do Departamento de 
Orçamento, Gestão e Prestação de 
Contas 

1 CC ou FG CC/FG 3 

ALEXANDRE BET FG 1.351,38 

3 
Diretor do Departamento de 
Arrecadação e Tributos 

1 CC ou FG CC/FG 3  
-   

 
 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO,DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO E TURISMO   

Item Cargo Vagas 
Forma de 

Provimento 
Padrão 

NOME SERVIDOR PADRÃO VALOR 

1 Secretário 1 CC ou FG 
Fixado em lei 

específica 
TIAGO PASA CC 8.222,45 

2 
Diretor do Departamento de Fomento ao Turismo, 
Industrias e Serviços, e Captação de Recursos 

1 CC ou FG CC/FG 2 
TALIA F. COMIN CC 3.243,41 

3 
Diretor do Departamento de Engenharia e 
Projetos 

1 CC ou FG CC/FG 4 
   

4 
Diretor do Departamento de Arquitetura e 
Projetos 

1 CC ou FG CC/FG 4 
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 Fonte-Recursos Humanos 

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA E DESPORTO    

Item Cargo Vagas 
Forma de 

Provimento 
Padrão 

NOME SERVIDOR PADRÃO VALOR 

1 Secretário 1 CC ou FG 
Fixado em lei 

específica 
CRISTIANO V. PANOZZO CC 8.222,45 

2 Diretor do Departamento Pedagógico 1 CC ou FG CC/FG 3 -   

3 
Diretor do Departamento Administrativo e 
Transporte 

1 CC ou FG CC/FG 3 
-   

4 Diretor do Departamento de Cultura 1 CC ou FG CC/FG 3 DANIELA G. FAVERO CC 4.005,64 

5 Diretor do Departamento de Desporto 1 CC ou FG CC/FG 3 -   

6 Diretora de Escola 4 CC ou FG CC 4 FG 2 LUIZA SANTI  CC 5.073,27 

 Diretora de Escola 4 CC ou FG CC 4 FG 2 LAISE M.DE OLIVEIRA FG 1.351,37 

7 Vice-Direção 4 FG FG 1 GIOVANA DE BONI FG 864,83 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE, CIDADANIA E ASSISTÊNCIA SOCIAL    

Item Cargo Vagas 
Forma de 

Provimento 
Padrão 

NOME SERVIDOR PADRÃO VALOR 

1 Secretário 1 CC ou FG 
Fixado em lei 

específica 
FABRICIA LODI CC 8.222,45 

2 
Diretor do Departamento de Coordenação da 
UBS Central 

1 CC ou FG CC/FG 5 
   

3 
Chefe do Setor de Administração de 
Secretaria 

1 CC ou FG CC/FG 3 
TAISE MARIN CC 4.005,64 

4 
Chefe do Setor de Farmácia, 
Distribuição e Almoxarifado 

1 CC ou FG CC/FG 2 
   

5 
Diretor do Departamento de Coordenação de 
Transporte, Agendamentos e Programa de 
Saúde da Família 

1 CC ou FG CC/FG 4 

DALVA M. FORLIN FG 1.813,54 

6 
Diretor do Departamento de Cidadania e 
Assistência Social 

1 CC ou FG CC/FG 4 
   

7 Chefe do Setor de Atendimento e Recepção 1 CC ou FG CC/FG 1 LETICIA ZATTI CC 2.702,87 
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 Fonte-Recursos Humanos 

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVIÇOS URBANOS    

Item Cargo Vagas 
Forma de 

Provimento 
Padrão 

NOME SERVIDOR PADRÃO VALOR 

1 Secretário 1 CC ou FG 
Fixado em lei 

específica 
   

2 Diretor do Departamento de Infraestrutura 1 CC ou FG CC/FG 3    

3 
Chefe do Setor de Manutenção de Frota e 
Almoxarifado 

1 CC ou FG CC/FG 4 
FABIANO BORELLA FG 1.813,64 

4 Diretor do Departamento de Serviços 1 CC ou FG CC/FG 5 LINIKER PASTORE CC 6.054,47 

5 
Diretor Administrativo da Secretaria de Obras e 
Viação 

1 CC ou FG CC/FG 4 
ROGER DE M. GALIMBERT CC 5.073,27 

6 Diretor do Departamento de Trânsito 1 CC ou FG CC/FG 5    

7 
Chefe do Setor de Ajardinamento e 
Manutenção de Parques 

1 CC ou FG CC/FG 2 
DEIVER J.DAL BELLO FG 1.070,26 

8 Chefe do Departamento de Serviços 1 CC ou FG CC/FG 2 IVANOR DALLA VALLE FG 1.070,26 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE    

Item Cargo Vagas 
Forma de 

Provimento 
Padrão 

NOME SERVIDOR PADRÃO VALOR 

1 Secretário 1 CC ou FG 
Fixado em lei 

específica 
   

2 
Diretor do Departamento de Produção e 
Desenvolvimento Agrosilvipastoril 

1 CC ou FG CC/FG 3 
   

3 Diretor do Departamento de Meio Ambiente 1 CC ou FG CC/FG 5 CRISTIANE P.GIRELLI CC 6.054,47 

4 
Diretor do Departamento de Inspeção de 
Produtos de Origem Animal 

1 CC ou FG CC/FG 5 
GUSTAVO M. ERHARDT FG 2.405,50 

5 
Chefe do Núcleo de Fiscalização Ambiental 
e Licenciamento Ambiental 

1 CC ou FG CC/FG 2 
   

 

                  FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO - FPSM 

Item Cargo Vagas Forma de Provimento NOME SERVIDOR PADRÃO VALOR 

1 Gestor RPPS 1 FG GUSTAVO M. ERHARDT FG 1.205,67 
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